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FINANCIRANJE UDRUGE U 2024.  

AKTIVNOSTI  TIJEKOM   2024. GODINE 

I. Aktivno sudjelovanje u neposrednoj primjeni i razvoju socijalnog 

modela skrbi za svoje ļlanove i njihove obitelji sukladno odrednicama 

KUN-a o pravima OSI i Nacionalnoj strategiji jedinstvene politike za 

OSI, te Strategiji Grada Kutine za OSI. 

II. Priprema i prijava prijedloga projekata i programa prema raspisanim 

natjeļajima vezanih za socijalnu djelatnost te problematiku i tematiku 

djece s teġkoĺama i OSI. 

III.   Zapoļete aktivnosti za provedbu projekata koji pridonose da i naġa 

lokalna zajednica bude dio ukljuļive i solidarne Hrvatske, digitalne 

Hrvatske, zelene i odrģive Hrvatske 

 

 

 

 

 

 

 



Predloģeni  i provedeni projekti: 

 

 

 

  

1.ñPodrġka prava teġkoĺe olakġava 2ñ usluge logopedije, Grad Kutina ï 

sufinanciranje i Ugovor s MROSP-om od 02.09.2024. 

2. ĂPomaģimo djeci s teġkoĺama u razvoju, OSI i njihovim obiteljimañ Grad    

Popovaļa 

3. ĂZakon o osobnoj asistencijiñ MROSP- financiranje usluge osobne 

asistencije 

4. ĂSvaki dan uz OA olakġan 4ñ MROSP, do 31.03.2024. 

5. ĂOSI ukljuļene u zajednicuñ ï trogodiġnji program MROSP 

6. ĂPomaģimo i olakġajmo ģivot OSIñ Opĺina Velika ludina 

7. ĂSocijalizacija OSI ï moguĺa samo s kombijemñ ured SMĢ 

8. ĂInstitucionalna podrġka Ă od Nacionalne zaklade za razvoj civilnog sruġtva 

ï financiranje hladnog pogona i jednog djelatnika 

9. Javni rad ĂPosao plusñ: zaposlena 1 osoba ï HZZ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Uvodna rijeļ Predsjednice 

Udruge ĂOSIñ KT 

 

  Poġtovani ļitatelji, srdaļno Vas 
pozdravljam! 

 

u ovom Izvjeġĺu o radu neĺete pronaĺi baġ 

sve ġto u Udruzi radimo . 

Ģelim Vam reĺi da u jedno Izvjeġĺe ne 

moģemo staviti baġ sva dogaĽanja i 

provedene aktivnosti u toj godini. Kad bismo 

to htjeli onda bi to bila prava knjiga tj. cijeli 

roman. 

U ovom ĺete Izvjeġĺu pronaĺi samo znaļajne dogaĽaje i  neke provedene aktivnosti koje smo odradili prema 

odobrenim projektima i programima. 

Da ne biste morali puno ļitati koristili smo slikovit prikaz jer slika govori tisuĺu rijeļi. 

 

 

Slika: Sudjelovanje na MeĽunarodnoj konferenciji u Istanbulu 

Imamo jako puno organizacijskih aktivnosti, mnogo individialnih tretmana, pruģamo bezbroj socijalnih usluga, 

nevjerojatno puno obaveznih knjigovodstvenih evidencija i pravdanja prema donatorima pa i ne stiģemo sve kako bi 

moģda htjeli. 

 

Ģelim Vam ugodno listanje Izvjeġĺa i ne zamjerite ako neġto nije napisano ili prikazano prema Vaġem oļekivanju. 

 

Zakljuļujem, da je godina 2024. bila vrlo uspjeġna i plodonosna ġto  je pridonijelo  znaļajan prosperitet naġe 

Udruge. 

Uostalom prolistajte i vidite sami. 

Hvala  Vam na suradnji, podrġci  i razumijevanju. 

 

     S poġtovanjem, 

                                                                                 Predsjednica Udruge: 

                                                                                 Jozefina Kranjļec 



 

O NAMA 

 

 

Udruga je jedinstvena, dobrovoljna, nestranaļka, nevladina, neprofitna, interesna, socijalno- 

humanitarna udruga za promicanje zajedniļkih humanitarnih, zdravstvenih, odgojnih, 

obrazovnih, kulturnih, socijalnih, informacijskih, sportskih i drugih interesa udruge osoba s  

invaliditetom. 

Broj ļlanova per 31.12.2024. je 211 osoba s razliļitim vrstama invaliditeta.  

Udruga  je osnovana 1998, a s ozbiljnijim radom zapoļela 2006.god. kad dolazi do raspisivanja 

natjeļaja vezanih za rijeġavanje raznih problema OSI i njihovog ukljuļivanja u ģivot lokalne 

zajednice kojoj pripadaju i opĺenito do poboljġanja kvalitete njihova ģivota. 

 

Vizija  - Stvaranje sustava u kojem ĺe djeca s teġkoĺama u razvoju i osobe s invaliditetom kao 

subjekti u izjednaļenim uvijetima i moguĺnostima biti tretirane tako da se u obrazovanju, 

inkluziji, zapoġljavanju, radu i socijalne skrbi uvaģavju njihove potrebe i poġtuje njihovo 

dostojanstvo. 

 

Misija ï Aktivno sudjelovanje u druġtvenoj skrbi kroz pruģanje raznih inovativnih 

izvaninstitucionalnih usluga , razvoj i poticanje volonterstva, poticanje druġtvenog 

poduzetniġtva i okupljanje osoba s invaliditetom radi promicanja, zaġtite zajedniļkih 

zdravstvenih, socijalnihm humanitarnih i drugih interesa te ispunjavanje punog i ravnopravnog 

uģivanja svih ljudskih prava i oļuvanja dostojanstva osoba s invaliditetom. 
 
Vrijednosti : Svojim djelovanjem promiļemo vrijednosti nenasilja, humanosti, ravnopravnosti, 

tolerancije, solidarnosti, odgovornosti, pristupaļnosti, profesionalnosti, kreativnosti, 

usmjerenosti na korisnika i zaġtitu njegovih interesa. 
 
 

Tijela  Udruge su: 
 
¶ Skupġtina i Delegatska Skupġtina od 21 ļlana 

¶ Predsjednik  

¶ Upravni odbor 

¶ Nadzorni odbor 
 

 

Mandat svih tijela udruge traje ļetiri  godine, s moguĺnoġĺu ponovnog izbora. Svakom 

zastupniku u Skupġtini i njenim tijelima moģe i prije odreĽenog roka prestati mandat u 

sluļajevima: ostavke, opoziva ili  smrti. 

 

Skupġtina: 

 

Skupġtina je najviġe tijelo upravljanja Udrugom. Skupġtinu ļine svi ovlaġteni zastupnici , ļlanovi 

udruge birani na  Skupġtini. Udruga ĂOSIñ ima i tzv. Delegatsku skupġtinu koju ļini 21 ļlan, a 

ona zasjeda samo na Redovnim Skupġtinama.  Na Izbornu Skupġtinu i kod izmjene Statuma 

moraju biti pozvani svi ļlanovi Udruge tj. Skupġtine. 

 

 

 

 

 

 

 



 

Predsjednica: 

 

 

Predsjednica Udruge ĂOSIñ Kutina je Jozefina Kranjļec. Predsjednca Udruge se bira n 

vrijeme od 4 godine, s moguĺnoġĺu ponovnog izbora.Usluļaju odsutnosti ili  sprijeļenosti 

Predsjednic udruge predstavlja i zastupa dopredsjednik ili  pojedini ļlanovi Upravnog odbora 

kojima ovlast daje Predsjednik/ca. 

 

Zadaci Predsjednice: 

 

¶zastupa i predstavlja Udrugu, 

¶vodi sjednice Skupġtine te saziva i vodi Sjednice Upravnog odbora, 

¶potpisuje akte Skupġtine i UO te poslovne dokumente Udruge, 

¶podnosi Uredu drģavne uprave zahtjev za upisp romjena u registar udruga, 

¶ odreĽuje zastupnike Udruge na struļnim i drugim skupovima od interesa udruge, 

¶naredbodavac je po proraļunu Udruge, 

¶brine se da struļna sluģba na vrijeme provede odluke i zakljuļke Skupġtine i UO, 

¶osigurava javnost rada Udruge,organizira pripremu materijala za sjednice Skupġtine i 

UO ,potiļe rad radnih tijela, 

¶izvjeġtava UO o aktivnostima izmeĽu dviju sjednica, 

¶ugovara izradu analiza i informacija vaģnih za sagledavanje stanja i potreba osoba s 

invaliditetom, 

¶sklapa ugovore u okviru programa i ovlasti tijela Udruge ,daje potrebn aobrazloģenja i 

   odluļuje o nabavi osnovnih sredstava i predmeta sitnog inventara pojedinaļne 

vrijednosti do visine koju odredi UO, 

¶ brine o primjeni normativnih akata koji reguliraju prava i obveze radnika u Udruzi, 

¶ brineo zakonitosti rada Udruge i odgovara za javnost njezinog  rada, 

¶ Predsjednica obavlja i zvrġne idruge poslove odreĽene  Statutom, 

¶ odluļuje o naļinu izvrġavanja poslova i radnih zadataka zaposlenih u Udruzi, 

¶ obavljai sve druge poslove od interesa za Udrugu, 

¶ odgovara za zakonitost rada Udruge, 

¶ vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupġtine, 

¶ odgovorna je za podnoġenje godiġnjeg Financijskog izvjeġĺa Skupġtini, 

¶ dostavlja zapisnik Redovne sjednice Skupġtine nadleģnom Uredu koji vodi Registar 

udruga, 

¶ sklapa ugovore i poduzima  druge pravne radnje u ime i za raļun Udruge te  

 obavljai druge poslove u skladu sa zakonom,Statutom i aktima Udruge. 

 

 

 

 



Upravni odbor: 

Upravni odbor upravlja Udrugom temeljem odluka i zakljuļaka Skupġtine te vodi i usmjerava 

ukupne poslove i aktivnosti Udruge izmeĽu dviju sjednica Skupġtine. 

Ļlanove UO predlaģe Predsjednik, a bira Skupġtina javnim glasovanjem. Mandat ļlanova UO 

traje ļetiri godine, s moguĺnoġĺu ponovnog biranja. 

Ļlanovi Upravnog odbora  su: 

1. Jozefina Kranjļec 

2. Matko Matkoviĺ 

3. Ante Vrbanec 

4. Miroslav Bez 

5. Biserka Pariģa 

6. Sanja Freh 

7. Gordana Kreziĺ 

8. Ġtefica Dominiĺ 

9. Renato Lipniļan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Nadzorni odbor: 

Nadzorni odbor sastoji se od tri ļlana i tri zamjenika koje bira Skupġtina. Nadzorni odbor bira se 

na vrijeme od ļetiri godine. Nadzorni odbor duģan je obaviti pregled poslovanja Udruge prema 

potrebi, a najmanje jednom godiġnje. O svojim nalazima Nadzorni odbor duģan je upoznati  UO  

i Predsjednicu, a po potrebi i nadleģnu sluģbu javnih prihoda. 

 

Ļlanovi Nadzornog odbora: 

1. Ljiljana Romiĺ ï predsjednica 

2. Snjeģana Mokri, ļlan 

3. Marija Dunger , ļlan 

 

Zamjenici ļlanova Nadzornog odbora: 

1. Marija Ģivkoviĺ 

2. Marica Brozoviĺ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DJELATNICI:  

Struļni tim: 

 

1.Vesna Butina , izvrġna direktorica, voditeljica projekata financiranih od strane MROSP,  

NZRCD i EU ï ESF i lokalnih projekta od 2011.god. Radi na poslovima provedbe, praĺenja te 

pravdanja odobrenih programa i projekata, kao i na kontinuiranom i pravovremenom provoĽenju 

svih aktivnosti organizacije. Osim poslova iz osnovne djelatnosti, zaposlena je na 

raļunovodstveno-financijskim poslovima i to: voĽenje blagajniļkog poslovanja Udruge, 

zaprimanje prispjele poslovne poġte i razvrstavanje iste po mjestu troġka i projektima, priprema 

dokumentacije za kniģenje, provodi elektronska plaĺanja i plaĺanja preko FINE, knjiģi analitiļke 

troġkove po pojedinim programima i projektima, vodi poslovne knjige, knjigu putnih naloga,  

priprema sjednice UO, NO, Skupġtine, Statutarne komisije. Sudjeluje na sastancima i 

edukacijama za osnaģivanje struļnih kompetencija i koordinator je u aktivnostima s Gradom 

Kutina ĂLjetna razbibriga, posjet djece Gradonaļeniku i sl., imenovana je u Komisiju za 

procjenu potreba usluge osobne asistencije osnovane pri Hrvatskom zavodu za socijalni rad. 

 

2. Koraljka Puran, asistentica Izvrġnoj direktorici, predsjednici i ostalim struļnim 

radnicima- ispomoĺ je u provedbi svih odobrenih projekta, u voĽenju analitiļkih evidencija, 

fotokopiranju, ostalih radnih zaataka koji su nuģni za kontinuitet i prosperitet Udruge. 

3. Lea Ovļariĺ , radni terapeut ï voditeljica Poludnevnog boravka i pruģateljica individualne 

tretmane radne terapije djeci s teġkoĺama u razvoju i osobama s invaliditetom. Osim provedbe 

raznih radionica, osmiġljava teme radionica, provedbe istih, brine o nabavci potrebnog 

materijala, vodi evidenciju prisutnih i priġe redovna Izvjeġĺa o radu prema MROSP tj. vrġi 

pravdanje utroġenih sredstava  .  

4. Ģarko Popov, logoped , -  pruģa individualne logopedske tretmane djeci s teġkoĺam au 

razvoju i ostalim oboljelim osobama. Svojim struļnim radom pomaģe i roditeljima DSTUR kako 

bi vjeģbe i tretmani poluļili ġto veĺe pozitivne rezultate. Organizira i edukacije ĂMAMA 

LOGOPEDñ ġto je jedinstven naļin rada u RH. 

5.Tomislav Hepner, vozaļ, domar i voditelj keramiļke radionice. On dovozi i odvozi 

korisnike Poludnevnog boravka u Udrugu gdje se provode razne radionice, ispomaģe u nabavci 

potrebnog materijala, brine o dostavi obroka i nabavci osvjeģenja, odrģava ļistoĺu zajedniļkih 

prostora, izraĽuje ukrasne predmet i suvenire od gline u keramiļkoj radionici gdje pokuġavamo 

razvijati socijalno poduzetniġtvo za ġto je proġao edukaciju-doġkolovavanje preko ESF projekta. 

Povremeno u Udruzi imamo i vanjskih struļnih suradnika. 

6. Bojana Zmijanac Podunavac, voditeljica projekta ï  Voditeljica projekta Institucionalna 

podrġka od NZRCD od 2024 ï danas (financira NZRCD); Kao voditelj projekta ima zadatak 

provoditi sve  aktivnosti propisane Ugovorom od NZRCD, pravovremeno pravdati nastale 

troġkove, dostaviti svu popratnu dokumentaciju donatoru, voditi analitiļku evidenciju nastalih 

raļuna , isplaĺenih plaĺa i ostalih troġkova odobrenih prema predloģenom proraļunu Projekta. 

Prati raspisane natjeļaje i piġe prijedloge projekata prema raznih donatorima (MROSP; NZRCD 

MTIS; MO itd.) te vodi Osnovnu djelatnost.  



7.Ģeljka Brlek, administrativni referent ïfinancira HZZ, Posao + od 2024 ï danas; Asistiranje 

u pripremi dokumentacije za pravdanje svih odobrenih programa i projekata (fotokopiranje, 

skeniranje i sliļno); VoĽenje blagajniļkog poslovanja Udruge ĂOSIñ KT.  

 

Udruga ima joġ zaposleno 28 osobnih asistenata koji rade u kuĺama i stanovima korisnika 

usluge osobne asistencije. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



STATUTARNE   OBVEZE: 

 

IZBORNA  SKUPĠTINA 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

Izborna skupġtina Udruge koja je  odrģana je dana 09.03.2022. u Hotelu Kutina. Na Skupġtini je 

izabran i novi Upravni odbor, Nadzorni odbor i likvidator. 

Predsjednica Kranjļec osvojila je ļetvrti mandat na ļelu Udruge, dopredsjednik je Matko 

matkoviĺ, a ostali ļlanovi UO su joġ: Biserka Pariģa, Ante Vrbanec, Miroslav Bez, Biserka 

Pariģa, Sanja Freh, Gordana Kreziĺ, Ġtefica Dominiĺ i Renato Lipniļan. 

 

Udruga  ima novi Nadzorni odbor u sastavu:  

1. Ljiljana Romiĺ ï predsjednica 

2. Snjeģana Mokri, ļlan 

3. Marija Dunger , ļlan 

 

 

 



Sjednice  Upravnog odbora  Udruge ĂOSIñ  odrģane su: 

 

1. Prva sjednica UO - dana,  02.02.2024.god. 

2. Druga sjednica UO-dana,  19.03.2024.god 

3. Treĺa sjednica UO ï dana, 23.09.2024.god 

4. Ļetvrta sjednica UO ï dana, 15.11.2024.god 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 



SJEDNICA NADZORNOG ODBORA 

 

Sjednica Nadzornog odbora  odrģana je 18 oģujka 2024. u  prostorijama Udruge, 

A.Ġenoe 2. Sjednica je sazvana radi pregleda financijsko-materijalnog poslovanja i 

provoĽenja odluka UO i Skupġtine Udruge za 2023. godinu te podnoġenja Izvjeġĺa 

Skupġtini. Nakon detaljnog pregleda financijskog, blagajniļkog i ostalog poslovanja 

Udruge za 2023. godinu, nisu pronaĽeni nedostaci te je utvrĽeno da je sva dokumentacija 

uredno evidentirana i potpisana od strane odgovorne osobe. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



REDOVNA GODIĠNJA SKUPĠTINA 

 

Prva Redovna skupġtina Udruge ĂOSIñ Kutina odrģana je 04. svibnja 2024. god. s poļetkom u 

14:00 sati u Bistrou ĂKod Mateñ. Na Skupġtini je podneseno Izvjeġĺe o radu Udruge za 2023. 

godinu, Financijsko izvjeġĺe za 2023. godinu i Izvjeġĺe Nadzornog Odbora, te je izmjenjen i 

dopunjen Statut u kojem se uz veĺ postojeĺe socijalne usluge dodaje STRUĻNA PROCJENA. 

 

Druga Redovna godiġnja skupġtina Udruge ĂOSIñ Kutina odrģana je dana 02. prosinca 2024. u 

14.00 sati u Hotelu Kutina. Na Skupġtini su usvojeni Plan rada za 2025. godinu i Financijski i 

Operativni plan za 2025. godinu, te rebalans financijskog plana za 2024. godinu. 

 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VIDLJIVOST 

 

Potpisani Ugovori za nastavak pruĤanja usluge osobne asistencije ð 02.01.2024. 

god.  

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 



 

MaĢkare na kreativnoj radionici Poludnevnog boravka -  13.02.2024. god  

 

 

 

 
 

 

 

PodrĤali smo kampanju Milijarda ustaje protiv nasilja nad Ĥenama i 

djevojĽicama (One Billion Rising) ð 14.02.2024. god.  

 

 
 



 

14.02.2024.  Valentinovo  

 

 

 
 

 
 

 

 



DGV Grada Kutine na kreativnoj radionici ð 08.03.2024 . 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uskrsni sajam - 27.03.2024.god. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Redovna Skupġtina Udruge ñOSIò Kutina, 04. svibnja 2024. godine 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



05.05.2024. Nacionalni dan osoba s CP -om 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ObiljeĤili smo Nacionalni dan osoba s neuromuskularnim bolestima  ð 21. 

Svibnja 2024. godine  

 

 
 

 

 

 

 



Rekreativno -sportske igre u Daruvaru ð 22. svibnja 2024. godine  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Izlet u Rastoke  08.06.2024.  

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



ObiljeĤavanje Petrova ð slavlja kutinskog na Trgu dr. F ranje Tuľmana 28. Lipnja 

2024. godine  

 

 

 

 

 

 



Sudjelovali smo na radionici Ljetne razbibrige. 11. srpnja 2024. godine  

 

 

 

 

 

 



GradonaĽelnik Zlatko BabiĻ posjetio je Udrugu "OSI ð osoba s invaliditetom 

Kutina", rujan 2024.g., gdje je razgovarao s predsjednicom Jozefinom KranjĽec, 

logopedom, roditeljima i djecom, povodom dobivanja licence za struĽnu 

procjenu djece s teĢkoĻama u razvoju, od 02. rujna 2024. Godine  

 

 

 

 


